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OGŁOSZENIE 
O NABORZE  

 

Osobę do działu wod-kan (wodociągi i kanalizacja) 

Miejsce pracy: Stężyca 
Rodzaj umowy: forma zatrudnienia dopasowana do kandydata (umowa o pracę / zlecenie) 

Wymiar czasu pracy: 40 godzin tygodniowo (pełny etat) 

WYNAGRODZENIE: 

 od minimalnego wynagrodzenia za pracę + premie. 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 

 prace związane z budową i konserwacją sieci wodno-kanalizacyjnych, 
 usuwanie awarii i bieżące naprawy na sieciach i przyłączach, 
 montaż instalacji wod-kan, 
 dbałość o powierzone mienie, 
 utrzymywanie stałego kontaktu ze swoim przełożonym. 

WYMAGANIA: 

 wykształcenie minimum zawodowe,  
 mile widziane doświadczenie w branży wod-kan, 
 stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie, 
 chęć do pracy fizycznej, 
 możliwość przyuczenia dla osób bez doświadczenia, 
 dokładność, rzetelność, dyspozycyjność, odpowiedzialność i zaangażowanie oraz 

dobra organizacja pracy, 
 prawo jazdy kat. B,  
 prawo jazdy kat C+E (mile widziane). 

 



OFERUJEMY: 

 stabilne zatrudnienie,  
 możliwość zdobycia doświadczenia i rozwoju zawodowego, 
 wsparcie dla osób do przyuczenia, 
 pracę w zgranym zespole. 

DODATKOWE INFORMACJE: 
Oferta skierowana jest zarówno do osób z doświadczeniem, jak i chętnych do nauki zawodu. 
Zapewniamy wdrożenie do pracy. 
 

WYMAGANE DOKUMENTY: 

 CV wraz z informacjami, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 
1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2016 roku., poz. 1666 ze zm.), tj. imię (imiona) 
i nazwiska, datę urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), dane 
kontaktowe, wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, 

  oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w 
liście motywacyjnym lub innych załączonych dokumentach – jeśli w zakresie tych 
danych zawarte są w szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 
RODO. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jak aplikować: Zgłoszenia prosimy przesyłać na adres e-mail: gpkomunalne@stezyca.eu 
lub składać osobiście w sekretariacie GPK Sp. z o.o. w terminie 31.05.2026 r. 
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